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RESOLUCAO SMEC N° 03 DE 19 DE MAIO DE 2021.

Dispoe sobre o funcionamento das
unidades escolares da rede publica
municipal de ensino e 0 cumprimento
da carga horaria de trabalho de seus
servidores.

A senhora Fernanda Bélsamo Ferracini, Secretdria Municipal de
Educac¢ao e Cultura de Dumont, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 10 do Decreto n°® 2.257, de 04
de maio de 2021, e a necessidade de dispor sobre o funcionamento das unidades
escolares da rede publica municipal de ensino e o cumprimento da carga horéria
de trabalho dos servidores nelas atuantes,

RESOLVE:

Art. 1° Durante a suspensao das aulas e atividades presenciais, todas
as unidades da rede publica municipal manterao

expediente interno, para assegurar a continuidade do ano letivo e o
ensino remoto.

§ 1° Fica autorizado, em cardter excepcional, o atendimento
previamente agendado e organizado aos pais ou responsaveis € aos alunos, para:

a) a distribuig¢do ou coleta de atividades letivas, kits de alimentos da
merenda escolar e materiais didaticos e escolares;

b) cadastramentos diversos em programas de assisténcia ao estudante,
matriculas e transferéncias;

¢) orientacdo sobre uso de ferramentas digitais; e

d) acdes de busca ativa, pela convocagao de pais ou responsaveis para
orientacao pela dire¢do, coordenacao pedagogica ou por docente.
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§ 2° Durante o funcionamento da unidade escolar serdo rigorosamente
observadas as diretrizes sanitarias previstas no artigo 6° do Decreto n® 2.257, de
04 de maio de 2021.

Art. 2° A partir da publicacdo desta Resolucdo, e até que venham
novas disposi¢des, os integrantes das equipes de gestao escolar e os servidores
dos setores administrativo e operacional cumprirdo sua carga horaria em regime
semipresencial, com revezamento dos periodos de trabalho conforme escala
estabelecida e divulgada por cada unidade da rede publica municipal de ensino.

§ 1° No periodo de trabalho presencial, os servidores registrardo o
ponto biométrico do modo habitual.

§ 2° Quando as atividades forem compativeis com o trabalho remoto,
a chefia imediata ficara encarregada da orientacdo ao servidor e da aferi¢do da
carga horaria cumprida em seu domicilio, por meio das tarefas que lhe forem
atribuidas.

Art. 3° A partir da publicagdo desta Resolucao e até que venham novas
disposicoes, os professores, educadores de creche e cuidadores passarao a
trabalhar em regime semipresencial.

§ 1° O regime de trabalho semipresencial dar-se-a pelo cumprimento
da carga horaria respectiva a trés dias de aulas em regime remoto, e dois dias
de comparecimento € permanéncia na unidade sede de exercicio, observados,
no caso dos docentes, o periodo e carga horaria atribuidos.

§ 2° Cada unidade providenciard a escala de comparecimento
conforme os dias letivos, consecutivos ou nao, assegurando que nao haja
aglomeracao.

§ 3° No dia de trabalho presencial, os servidores de que trata o caput
deste artigo deverdo registrar a frequéncia no ponto biométrico, do modo
habitual.

§ 4° Fica vedado o cumprimento da carga horaria presencial em um s6
dia da semana e em periodos, hordrios ou unidades diversos daqueles fixados
na atribuicao de classes e aulas.

§ 5° A carga horaria cumprida em regime remoto serd aferida pela
equipe de gestdo escolar por meio dos registros de interagcdo com os alunos,
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entrega de atividades e instrumentos avaliativos, relatorios pedagogicos,
registros de didrio de classe e outras evidéncias do trabalho.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Dumont/SP, 19 de maio de 2021.

Fernanda Balsamo Ferracini

Secretaria Municipal da Educagao e Cultura



