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PORTARIA N° 3.378
DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024

“Dispbe sobre o processo de atribuicdo

de classes e aulas ao pessoal docente e

aos educadores de creche da rede publica

municipal de ensino de Dumont para o ano

letivo de 2025 e da outras providéncias.”

ALAN FRANCISCO FERRACINI, Prefeito do Municipio de Dumont,

Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicoes legais, e

CONSIDERANDO, a necessidade de estabelecer normas, critérios e
procedimentos que assegurem a legalidade e a transparéncia do processo de atribuicao
de classe e aulas da rede municipal de ensino, tanto na sessao inicial quanto naquelas
que ocorrerem durante o ano letivo vindouro, assim como garantir a impessoalidade

durante todo o processo;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n* 1.243/2000, que
instituiu o Estatuto do Magistério Publico Municipal, estabelece o Plano de Carreira e da

outras providéncias;

CONSIDERANDO que todas as acoes de gestao da rede piblica
municipal de ensino devem ser implementadas com vistas a asseqgurar que a Educacao
Basica atenda aos principios constitucionais estampados no art. 206 da Magna Carta,

sobretudo no que tange a qualidade; e
RESOLVE:

CAPITULO |
Secédo | - Das Disposicdes Preliminares

Art. 1°. O processo de atribuicdo de classes e/ou aulas para os docentes
e educadores de creche integrantes da rede publica municipal de ensino de Dumont,
para o ano letivo de 2025, devera observar as regras da presente Portaria, respaldadas

nos principios da transparéncia, da impessoalidade e da moralidade.
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Art. 2°. Cumpre a Secretaria Municipal da Educacao, formar e integrar a
“Comissao de Atribuigao”, juntamente com os Diretores de Escola da rede municipal de
ensino, para execucao, coordenacao, acompanhamento e supervisao do processo gue
esta sob sua responsabilidade, em todas as etapas.
§ 1°. Compete a Comissao de Atribuicdo, observadas as normas legais e respeitada a
classificacao dos docentes e dos educadores de creche, atribuir as classes elou as
aulas das unidades escolares municipais no processo inicial e por todo o ano letivo.
§ 2°. A Comissao de Atribuicao, no processo inicial, fara atribuicao aos titulares do cargo
compatibilizando as cargas horarias das classes e das disciplinas, bem como os
horarios e turnos de funcionamento da escola, com as respectivas jornadas de trabalho.

Secao Il - Das Inscricoes

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacdo inscreverd,
automaticamente, todos os professores e educadores de creche efetivos no processo

de atribuicao de classes el/ou aulas.

Paragrafo unico. O professor ou educador de creche que estiver afastado para exercer
funcoes de suporte pedagogico ou em licenca ou afastamento de qualquer natureza
devera participar do processo de atribuicdo, ficando as suas aulas disponiveis para
serem atribuidas em carater de substituicao.

CAPITULO Il
Secao | - Da Classificacao

Art. 4°. Para efeitos do gque dispoe a presente Portaria, através de
documento expedido pelas Unidades Escolares, consideram-se campos de atuagao
referentes as classes ou as aulas a serem atribuidas:

a. Classes de Creche - Educadores de Creche com jornada de

trabalho de 30 horas semanais.

a. Classes de Educacao Infantil - Professor de Ensino Infantil com

Jornada de trabalho de 30 horas semanais.
a. Classes de Educacao Basica | - Professor de Ensino Basico | com
Jornada de trabalho de 30 horas semanais.
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a. Classes de Educacao Basica Il - Professor de Ensino Basico
cumprirdo a carga hordria correspondente a jornada de ingresso em concurso
publico, podendo aderir a jornada de trabalho variavel.

a. Classes de Educacao de Jovens e Adultos (EJA) com jornada de
trabalho de 30 horas semanais.

a. Classes de Educacao Especial com jornada de trabalho de 40
horas semanais.

Paragrafo unico. Os Professores de Educacao Basica Il - PEB Il nao podem declinar
das aulas de componentes curriculares especificos em decorréncia de bloco indivisivel

de das disciplinas, mesmo gue ultrapasse o limite de sua jornada de trabalho.

Art. 5°. Os docentes e os educadores de creche serao classificados com
a observancia dos critérios estabelecidos nesta Portaria, considerando o nimero de dias
trabalhados na data base de 30/06/2024, comprovado atraves de documento expedido

pelas Unidades Escolares.

Art. 6°. A classificacao priorizara a atribuicao de classes efou aulas aos
docentes cedidos por forca do Programa de Parceria Estado Municipio

(municipalizacao), respeitada a carga horaria do convénio.

Art. 7°. A classificacdo dos candidatos a contratacdo por prazo
determinado, observado o campo de atuacéo da inscricao, dar-se-a unicamente pelas
regras do Edital do Processo Seletivo e de acordo com a classificacdo obtida no

respectivo processo de selecao.

Art. 8° Os titulares de cargo da rede municipal de ensino serdo
classificados, em lista unica, observando o campo de atuacao referente as classes ou
as aulas a serem atribuidas na seguinte conformidade:

I - Quanto ao tempo de servico com a seguinte pontuacao e limites:
a. nas escolas pertencentes a rede municipal de ensino: 0,001 por dia
trabalhado;
a. no cargo municipal: 0,005 por dia trabalhado.
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Il - Quanto aos titulos, observando o campo de atuagao, com a seguinte pontuagao
para:
a. certificado de aprovagao em concurso publico, relativo ao provimento do
cargo de que € titular: 10 (dez) pontos;
a. Certificado de aprovacao em concurso publico, realizado pela Secretaria
Municipal da Educacao para o cargo de professor 1 (um) ponto;
a. Curso de especializacao lato sensu (minimo de 360 horas), em nivel de
especializacao ou aperfeicoamento na area especifica 1 (um) ponto, limitado a
3 (trés) cursos (entregues e protocolados);
a. Diploma de Mestre, correlato a disciplina do cargo de que é€ titular ou na
drea da disciplina educacao: 2 (dois) pontos, limitado a 1 (um) curso (entregue
e protocolado);
a. Diploma de Doutor, correlato a disciplina do cargo de que € titular ou na
area da disciplina educacéo: 5 (cinco) pontos, limitado a 1 (um) curso.
§ 1°. Na contagem de tempo de servigco, de gue trata o inciso | deste artigo, somente
serdo considerados de efetivo exercicio os dias em que o docente estiver afastado do

servico em virtude de:

I - férias;
Il - gala;
1l - nojo;

IV - servicos obrigatorios por lei;

V - licenca gestante;

VI - licenga compulsdria, nos termos do artigo 64 da Lei n® 1.228/99 do Estatuto do
Funcionario Publico Municipal;

VIl - faltas abonadas; e

Vil - doacao voluntaria de sangue devidamente comprovada.

§ 2°. Levando em consideracao a situacao atipica de emergéncia em salide decorrente
da pandemia do Novo Coronavirus, havendo prescricdo medica ou recomendacao de
medida de isoclamento decorrente da suspeita da Covid-19, ou mesmo licenga médica
para tratamento da Covid-19, os dias de afastamento do trabalho serdo considerados
como de efetivo exercicio para todos os efeitos, desde que tenha sido apresentado o
correspondente  atestado medico ou a notificacao expressa que comprove a
recomendacao, nos termos da Lei n® 13.979/2020, regulamentada pela Portaria MS n°
356/2020.
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§ 3°. Em casos de empate de pontuacdo na classificacdo dos docentes, o desempate
devera se efetuar na seguinte ordem de prioridade:

I - pelo maior tempo no Magistério Publico no Municipio de Dumont;

Il - pelo maior nimero de dependentes;

Il - pela maior idade.

CAPITULO 1l
Secao | - Da Atribuicao

Art. 9°. As sessoes de atribuigdes ocorrerdo nas fases, datas, horarios e

locais descritos no cronograma constante do Anexo | desta Portaria, a saber:

Fase | - Constituicao de jornada dos professores titulares de cargo municipalizados;
Fase Il - Constituicao de jornada dos professores titulares de cargo no municipio;

Fase lll - Constituicao de jornada dos educadores de creche titulares de cargo;

Fase IV - Constituicdo de jornada dos demais professores ftitulares de cargo
correspondentes aos componentes curriculares das aulas ou classes a serem atribuidas
(adidos);

Fase V - Carga Horaria em carater de substituicao a docentes afastados/licenciados;
Fase VI - Candidatos a contratacao por prazo determinado (temporarios) classificados

em processo seletivo.

§ 1°. As classes de 1°, 2° e 3° anos do Ensino Fundamental e Educacao Infantil deverao
ser atribuidas preferencialmente a docentes com habilidades e competéncias,
comprometidos com o Compromisso Nacional da Crianca Alfabetizada, PAR Programa
Alfabetizacao Responsavel (parceria Sesi), com disponibilidade para capacitacao,
apresentando perfil educacional compativel, LEElI - Leitura e Escrita na
Educacao Infantil - MEC.

§ 2°. As Classes de Educacao Infantil na modalidade Creche (bergario | e bercario 1)
serdo atribuidas de acordo com os interesses das unidades escolares, respeitando as

habilidades, competéncias e perfil educacional compativel.
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§ 3° As classes remanescentes serdo atribuidas aos candidatos a contratacao prazo
determinado (temporarios) de acordo com os interesses das Unidades Escolares,
respeitando as habilidades, competéncias e perfil educacional compativel.

§ 4°. Em todas as fases do processo de atribuicao de classes efou aulas sera respeitada
a jornada de ingresso do servidor publico estabelecido em Edital de abertura do
respectivo concurso publico.

§ 5°% Depois de efetuada a atribuicdo e devidamente registrada, ndo serd permitida
qualguer modificacdo ou alteracao, seja gual for o motivo alegado.

Art. 10 As aulas de Educacao Fisica deverdo ser atribuidas a docentes
devidamente habilitados, portadores de Diploma de Licenciatura Plena com habilitacao

especifica na disciplina propria.

Art. 11. As aulas de Arte e Informética deverao ser atribuidas de acordo

com a legislacao vigente.

Art. 12. A Atribuicdo de aulas dos cursos de Educacdo de Jovens e
Adultos - EJA, far-se-d, apas verificado numero suficiente de matriculas, devendo ser

observado o perfil do profissional, garantindo atendimento aos objetivos do curso.

Art. 13. Findo o processo inicial de atribuicdo, o docente que nao tiver
classe efou aulas atribuidas ou nao tiver constituido sua jornada com classe efou aulas
livres, serd declarado adido, ficando & disposicdo da Secretaria Municipal de Educacao
e se submetendo ao processo de atribui¢ao no ambito deste 6rgao na fase respectiva,
sendo designado para substituicdo ou para o exercicio de atividades inerentes ou

correlatas as do magistério, respeitada a sua habilitacao docente.

I - A condicdo de docente adido s& desaparecera pela assuncao de classe ou aulas
livres.

Il - Constituira falta grave, sujeita as penalidades legais, a recusa, por parte do professor
efetivo adido, em exercer as atividades para as quais for regularmente designado.

Il - Caso o professor substituido retorno a sua classefaulas, sera garantido ao professor
adido manter-se, no ano letivo de 2024, no mesmo periodo que |he foi atribuido no

processo inicial de atribuicao.
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Art. 14. A atribuicao para substituicoes no decorrer do ano letivo dar-se-
a nas unidades escolares de acordo com a modalidade que ela oferece e far-se-a,
rigorosamente, através das classificacoes, nos termos da legislacao vigente e

pertinente.

Secao Il - Dos Candidatos a Contratacao Por Prazo Determinado

Art. 15. O candidato a contratacao por prazo determinado devera
comparecer ao processo de atribuicao munido de fotocopia acompanhada do original
ou copia autenticada dos seus documentos pessoais, certificado de conclusao do curso

e demais documentos que comprovem a sua habilitacao para a funcdo concorrida.

§ 1°. Caso o candidato possua vinculo funcional e exerca atividade de qualquer natureza
elou espécie com orgao da Administracdo Publica direta, indireta, autarquica ou
fundacional de entes federados, no dia da sessao também devera apresentar
declaracao de acumulo, conforme o Anexo |l constante desta Portaria.

§ 2°. A convocacao para sessao de atribuicdo de classefaulas aos classificados em
Processo Seletivo, ndo serao nominais, devendo atendé-la todos os candidatos
classificados interessados convocados, conforme edital do processo seletivo vigente.

§ 3° O docente classificado em Processo Seletivo para contratacao por prazo
determinado que tiver assumido classes efou aulas em carater de substituicao, devera
permanecer em atendimento caso haja prorrogacao da licenca ou do afastamento,
desde que nao tenha havido interrupcao.

§ 4°. As jornadas de trabalho previstas na legislacdo municipal vigente, nao se aplicam
as contratacdes por prazo determinado, que deverdo ser atribuidas conforme
necessidade e interesse da Secretaria Municipal de Educacao.

§ 5° Nao serao atribuidas classes e aulas ao candidato & contratagao por prazo
determinado que apresentar impedimento a €poca de sua convocacao, retornando a
sua colocacao inicial na lista classificatéria assim que houver cessado o seu

impedimento.

Art. 16. O candidato & contratacdo por prazo determinado gue nao
comparecer ao processo de atribuicdo e nem se fizer representar por procuracao legal,
ou ainda que estando presente, declinar da classe ou aulas que lhe forem atribuidas,
sera desconsiderado na sessao e a atribuicao recaira sobre o proximo classificado,
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permanecendo com classificacdo inalterada para concorrer as atribuicoes caso a lista

classificatdria seja retorada.

Art. 17. Ao candidato & conftratacao por prazo determinado que tiver
classes ou aulas atribuidas apos atender & convocacdo que ndo se apresentar
imediatamente ou na data determinada pela Secretaria Municipal de Educacao e

Cultura perante o setor de pessoal da Prefeitura ou & escola, deixando de
cumprir os ritos contratuais para assumir a vaga, nao sera possivel estabelecer prazo
maior para a formalizacdo da contratacdo, perdendo o direito & classe ou aulas
atribuidas, sendo, como consequéncia de sua desidia e inércia, desclassificado do
Processo Seletivo.

Art. 18. Em caso de retorno ac emprego de origem de docente afastado,
o professor substituto contratado por prazo determinado podera ter seu contrato
rescindido unilateral e antecipadamente em razdo do desaparecimento da necessidade
temporaria e excepcional que justificou a contratacao, retornando a lista classificatoria
do Processo Seletivo na sua classificacao original.

CAPITULO IV

Seciao | - Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 19. O horério de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC) fixado pela
unidade escolar é¢ de cumprimento obrigatdrio para todos os docentes e educadores de

creche, incluindo os que se encontrem em regime de acumulacgao legal.

§ 1°. O docente que se atrasar ao horario de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC), sair
antes do seu término ou faltar por qualquer motivo, deve apresentar justificativa legal
para sua auséncia, sob pena de ter consignada falta injustificada para todos os efeitos
e desconto proporcional de sua remuneracao.

§ 2° O horario de trabalho pedagogico coletivo (HTPC) devera ser cumprido
rigorosamente em conjunto pelos docentes da unidade escolar, ndo sendo permitido o
cumprimento isolado, em horario distinto do estabelecido pelo Diretor de Escola.

§ 3° Para reunides e outros compromissos planejados e realizados pela Secretaria
Municipal de Educacado, os docentes poderdo ser convocados dentro das horas de

atividades de trabalhos pedagdgicos da semana respectiva, oportunidade em gue

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2. de 2001.

www.dumont.sp.gov.br

Ic P O Municipio de Dumont garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

Brasil

Diario Oficial Eletronico — Dumont — SP
E‘)m Pagina

9


http://www.dumont.sp.gov.br/
http://www.dumont.sp.gov.br/

DIARIO OFICIAL

Municipio de Dumont - SP

Eletronico
www.dumont.sp.gov.br Ano 2024 Edig&o n° 0907
terca-feira, 10 de dezembro de 2024 Conforme lei n°1735, de 05 de setembro de 2017.

@kﬁ Prefeitura Municipal de Dumont

Praga Josefina Negri, n? 21 - Dumont — Fone : { Oxx16 ) 3944-9100 - Estado de Sdo Paulo

podera haver flexibilizacao dos horarios de cumprimento estabelecidos regularmente
para o cumprimento do HTPC.

§ 4°. As auséncias as convocacoes de que trata o paragrafo anterior em virtude de
exercicio em acumulo remunerado de cargos, empregos ou funcdes publicas, deverao
ser previamente informadas e comprovadas, sob pena de serem descontadas do saldrio
do servidor.

§ 5° Os docentes poderao exercer carga suplementar de trabalho, desde gue o numero
dessas horas semanais e o numero previsto nas jornadas de trabalho nao ultrapasse o
limite de 50(cinquenta) horas semanais.

Art. 20. O professor titular atuante em carater de substituicado que deixar
de cumprir a integralidade da carga horaria atribuida retornara a sua jornada original e
ficara impedido de concorrer a nova atribuicao de classes efou aulas durante o ano letivo

de 2024 e o proximo.

Art. 21. Compete ao Diretor de Escola encaminhar o processo de
acumulacao remunerada de cargos, empregos ou funcoes publicas para a homologacao
da Secretaria Municipal de Educacao, observada a compatibilidade de horarios para o
cumprimento de todas as horas que compoe a jornada de trabalho docente.

§ 1°. O acumulo de cargos, empregos ou funcbes publicas so sera possivel quando
respeitada a compatibilidade de horarios prevista no artigo 37, inciso XVI, da
Constituicao Federal.

§ 2° As horas de trabalho pedagdgico (HTP), integram a jornada de trabalho, devendo
ser computados para o célculo de acumulo de cargos, empregos ou funcdes publicas.
§ 3°. Caso ndo haja compatibilidade de horarios, o professor gque acumula cargos,
empregos ou funcdes publicas devera fazer opcdo por aquele que lhe seja mais
conveniente, sob pena de rescisao de seu contrato de trabalho.

§ 4°. A publicacao do ato de autorizacao de acumulo competira ao ente que realizar a
segunda atribuicao.

§ 5° O professor que possui outro vinculo funcional e exerce atividade de gualquer
natureza efou espécie junto 8 Administracdo Publica direta, indireta, autarguica ou
fundacional de entes federados, devera preencher na sessao de atribuicao a declaracéo
de acumulo e indicar eventual recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria
efou pensdo na sessao de atribuicdo, conforme o Anexo |l constante desta Portaria,
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apresentando posteriormente declaracdo contendo horario de ftrabalho do

cargo/empregof/funcio que pretende acumular.

Art. 22. A classificacdo dos Professores de Educacao Basica Il - PEB Il
titulares de emprego e a atribuicao das aulas obedecerdo, prioritariamente, a formacao
especifica na disciplina do concurso e posteriormente em disciplina afim ou decorrente,
considerado o apostilamento da habilitacao efou os termos da Indicacdo do Conselho
Estadual de Educagao n® 157/2016.

Art. 23. O docente ou educador de creche que por gualguer motivo nao
puder comparecer as sessoes de atribuicao de classe efou aulas em gualquer de suas
fases, até mesmo o pertencente a qualquer grupo de risco para desenvolvimento da
forma grave da Covid-19, podera fazer-se representar por pessoa maior de 18 (dezoito)
anos munida de procuracao legal devidamente assinada, com copia do documento de
identidade do signatario para ser confrontado com a assinatura ou com firma

reconhecida.

Paragrafo unico. O docente ou educador de creche efetivo que nao comparecer ao
processo de atribuic&o e nem se fizer representar por procuracao legal, tera classe elou
aulas atribuidas compulsoriamente pelo Diretor de Escola ou pela Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura, conforme sua classificacao e de acordo com seu campo de

atuacao e perfil pedagdgico.

Art. 24. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer fase do
processo de atribuicao de classes efou aulas, podera recorrer no prazo de 2 (dois) dias
uteis & Secretaria Municipal de Educacao, recurso este que nao tera efeito suspensivo.

Art. 25. Durante as sessoes de atribuicao deverao ser observados todos
os protocolos sanitarios através do fornecimento de saneantes para higienizacao das
maos, tais como: sabdo, toalhas de papel descartaveis e alcool em gel 70%, sendo

obrigatdrio o uso de mascaras de protecao.
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Art. 26. Os casos nao contemplados na presente Portaria serao
resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, ouvida a “Comissao de
Atribuicao”.

Art. 27. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposicoes em contrario.

A SECRETARIA PARA REGISTRAR, PUBLICAR E CUMPRIR.

Prefeitura Municipal de Dumont
Aos 09 de dezembro de 2024

ALAN FRANCISCO FERRACINI
Prefeito Municipal

Registrada em arquivo proprio e publicada no Diario Oficial do Municipio, na mesma data, nos termos da Lei
Complementar 131/2009 e Lei Municipal 1.720/2017, transparéncia e publicidade do Municipio de Dumont.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2. de 2001.

O Municipio de Dumont garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
ICI www.dumont.sp.gov.br

Brasil

Diario Oficial Eletronico — Dumont — SP
E’)m Pagina

12


http://www.dumont.sp.gov.br/
http://www.dumont.sp.gov.br/

+ DIARIO OFICIAL

Municipio de Dumont - SP

Eletronico
www.dumont.sp.gov.br Ano 2024 Edig&o n° 0907
terca-feira, 10 de dezembro de 2024 Conforme lei n°1735, de 05 de setembro de 2017.

@Hﬁ Prefeitura Municipal de Dumont

-

Praga Josefina Negri, n¢ 21 — Dumont — Fone : | Oxx16 ) 3944-9100 - Estado de 5do Paulo

ANEXO |
Data Hordrio Local Cargo
16/12/2024 10:00 EMEF PROF ALTINO PEB | EFETIVOS/
JACINTHO TOVO e |MODALIDADE EDUCACAO
EMEF WILMA MARIA ESPECIAL
LORENZATO
BREDARIOLI
16/12/2024 08:00 EMEI OLYMPIA PROFESSOR INFANTIL
ELEUSA DECARE EFETIVO
16/12/2024 09:00 EMEI OLYMPIA EDUCADOR DE CRECHE
ELEUSA DECARE EFETIVO
1712/2024 09:00 EMEF ARLINDA ROSA, PROFESSOR DE
NEGRI EDUCACAO BASICA I
EFETIVO
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ANEXO Il
DECLARAGCAO DE ACUMULO E/OU APOSENTADORIA

Eu, , portador(a) do
RG n® . residente e domiciliado(a) a
ne
bairro na cidade de , detentor(a)
do emprego publico de 0U na qualidade de candidato & admissao
por prazo determinado para a funcao de DECLARO, para os

devidos fins e sob os termos da Lei, que possuo vinculo funcional e exerco atividade de
qualquer natureza e/ou espécie com orgao da Administracao Publica direta, indireta,
autarquica ou fundacional de entes federados, de modo que:

( ) SOU TITULAR DO CARGO/OCUPANTE DO EMPREGO OU EXERCO A FUNGAO

DE , junto ao
(nome do drgao publico, autarguia ou
fundacio), com carga horaria semanal de horas, recebendo, por isto,

vencimento, saldrio ou gratificacao ou qualquer verba a titulo de remuneracao.
( ) EXERCO A FUNCAO DE , junto ao

(nome do drgao publico, autarquia ou

fundacao), a titulo honorario e gracioso, sem recebimento de vencimento, salario ou
gratificacdo ou gqualquer verba a titulo de remuneracao.
() SOU APOSENTADO DE UM ORGAO, AUTARQUIA OU FUNDAGAO PUBLICA.

Nesse caso:

Qual o drgao:
Qual o cargo/emprego ou fungao que exercia:
Qual o drgao previdenciarioo ( ) RGPS/INSS ( ) RPPS/outro - qual?

Por ser verdade, firmo a presente nos termos da Lei.
Dumont/SP, de de 2024,

(assinatura)

(Nome legivel)

RG

DIARIO OFICIAL

Municipio de Dumont - SP

Eletronico

Ano 2024 Edicao n° 0907
Conforme lei n°1735, de 05 de setembro de 2017.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2. de 2001.

Ic P O Municipio de Dumont garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

Brasil

D—"

www.dumont.sp.gov.br

Diario Oficial Eletronico — Dumont — SP
Pagina
14


http://www.dumont.sp.gov.br/
http://www.dumont.sp.gov.br/

DIARIO OFICIAL

Municipio de Dumont - SP

A
Eletronico
www.dumont.sp.gov. Ano 2024 Edig&o n° 0907
terca-feira, 10 de dezembro de 2024 Conforme lei n°1735, de 05 de setembro de 2017.
PREFEITURA MUNIC DE DUMONT
e Praca Josefina Negri
f\ 46940888/0001-43 Exerciclo: 2024
DEMONSTRATIVO MENSAL DOS RECURSOS DE ORIGEM TRIBUTARIA
DO ARTIGO 162 - CONSTITUIGAO FEDERAL DE 05/10/1988
Novembro Pagina 1
PREFEITURA MUNIC DE DUMONT
Cédigo Especificagdo Saldo Anterior MES TOTAL
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
1112.50.0.1.00.00 IPTU - PRINCIPAL 1.485.146,07 5,760,52 1.490.907 49
1112.50.0.1.00.00 IPTU - PRINCIPAL 1.485.146,97 5.760,52 1.490.807,49
1112.53.0.1,00.00 ITBIINTER VIVOS"-PRINCIPAL 868.060,14 12.930,66 880.980,60
1113.03.1.1.00.00 IRRF-TRABALHO-PRINCIPAL 856.559,48 182.038,34 1.038.597,82
1113.03.4.1.00.00 IRRF- OUTROS RENDIMENTOS-PRINCIPAL 343.700,03 36.514,71 380.214,74
1114.51.1.1.00.00 ISSQN - PRINCIPAL 2.857.394,93 200.849,34 3.058.244,27
1121.01.0.1.00.01 TAXAS DE INSP.-CONTR.-FISCAL - FUNC. 222,057,32 36.179,64 257,238,965
ESTABELECIMENTO
1121.01.0.1.00.02 TAXAS DE INSP.-CONTR -FISCAL - APROVAGAQ 23.337,60 683,84 24.021,44
PROJETO
1121.01.0.1.00.03 TAXp’\S DE INSP.-CONTR.-FISCAL - PODER DE 191.440,88 3.028,77 194.469,65
POLICIA
1121.01.0.1.00.04 Xms DE INSP.-CONTR.-FISCAL - DISTRIBUIGAO DE  907.634,59 91.202.43 998.837,02
GUA
1121.01.0.1.00.05 TAXAS DE INSP.-CONTR.-FISCAL - COLETA DE 409.024,98 41.631,46 450.656,44
ESGOTO
1121.01.0.1.00.06 TAXAS DE INSP.-CONTR -FISCAL - CEMITERIO 37.473,32 6.529,49 44.002,81
1121.01.0.1.00.07 TAXAS DE INSP.-CONTR.-FISCAL - LIMPEZA 102.388,27 391,93 102.780,20
PUBLICA
1121.50.0.1.00.00 TAXA DE FISCALIZAGAQ DE VIGILANCIA SANITARIA 0,00 0,00 0,00
- PRINCIPAL
1131.50.0.1.00.01 CONTRIBUIGA0 DE MELHORIA - EXPANSAO REDE 0,00 0,00 0,00
AGUA/ESGOTO
1131.51.0.1.00.01 CONTRIBUIGA0 DE MELHORIA - ILUMINAGAO 374.124,76 45.175,74 419,300,50
PUBLICA
1131.53,0.1.00.01 CONTRIBUIGEO DE MELHORIA - PAVIMENTAGAO 000 | 000 ________0p00
SO ioscinesisiismmiiiassis 10.163.490,24 667.677,39 10.831.167.63
TRANSFERENCIA DA UNIAO
1711.51.1.1.00.00 COTA-PARTE DO FPM- COTA MENSAL - PRINCIPAL  12.837.904,40 1.419.822.82 14.257.727.22
1711.51.2.1.00.00 COTA-PARTE DO FPM- COTAS EXTRAORDINARIAS - 939.772,11 0,00 939.772,11
PRINCIPAL
1711.52.0.1.00.00 COTA-PARTE DO IMP. PROPRIED.TERRIT.RURAL - 153.969,37 2.007.16 155.976.53
Y g e v
Sub Totad it 13.931.645,88 1.421.829,98 15.353.475,86
TRANSFERENCIA DO ESTADO
1721.50.0.1.00.00 COTA-PARTE DO ICMS ~ PRINCIPAL 12.456,108,36 1.266.682,20 13.722.788,56
1721.51.0.1,00.00 COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 3.232.989,45 66.051.69 3.299.041,14
1721.52.0.1.00.00 COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 9489390 964012 _  104.534,02
Sub Tolm:cn.aiisisimiisiaiie 15.783.989,71 1.342.374,01 17.126.363,72
RECEITA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO - MULTAS E JUROS
1112.50.0.2.00.00 IPTU - MULTAS E JUROS 4,211,980 496,28 4,708,18
1114.51,1.2,00.00 ISSQN -MULTAS € JUROS 36.928,85 6.486.06 43.414,91
1121.01.0.2.00.01 TAXAS DE INSP.-CONTR.-FISCAL - MULTAS E 10.877,72 1.394,33 12,272,05
o T O SIS G . (I R AR TR
SUD TOM oot cisimsprsinnis 52.018,47 8.376,67 60.395,14
RECEITA DE DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS
1112.50.0.3,00.00 IPTU - DIVIDA ATIVA 101,663,90 3.059,98 104.623,88
1114.51.1.3,00.00 ISSQN - DIVIDA ATIVA 5.080,64 59,45 5.150,09
1121.01.0.3,00.01 TAXAS DE INSP.-CONTR.-FISCAL - DiVIDA ATIVA 262.089,87 9.563,71 271.653,58
—— Z _\

O
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PREFEITURA MUNIC DE DUMONT

Y Praca Josefina Negri
N\ 46240888/0001-43

Exercicio: 2024

DEMONSTRATIVO MENSAL DOS RECURSOS DE ORIGEM TRIBUTARIA
DO ARTIGO 162 - CONSTITUIGAO FEDERAL DE 05/10/1988

Novembro
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Pagina 2
PREFEITURA MUNIC DE DUMONT
Cébdigo Especificagio Saldo Anterior MES TOTAL
RECEITA DE DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS
SUDTOMAL.. i oeuscssmmassansorassssss 368.754 41 1267314 381.427 55
RECEITA DE DiVIDA ATIVA DE IMPOSTOS - MULTAS E JUROS
1112.50.0.4.00.00 IPTU- DIVIDA ATIVA MULTAS JUROS 57.090,42 295414 60.044 556
1114.51.1.4.00.00 ISSQN -DIVIDA ATIVA MULTAS JUROS 3.028,65 £9.99 3.118,64
1121.01.0.4.00.01 TAXAS DE INSP.-CONTR -FISCAL - DIVIDAATIVAMA _ 107.47353 540300 11257662
Sub Tolal oiuiiisinediariisiin 167,292,860 8.447 22 175.739,82
DEDUGOES PARA FORMAGAO DO FUNDEB
9510.00.0.0.01.00 COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAC DOS -2.567.580,50 -283.964,54 -2.851.545,04
MUNICIPIOS
9510.00.0.0.02.00 COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE  -30.793,82 -401,42 -31.195.24
TERRITOR
9510.00.0.0.04.00 COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL -2.491.221,09 -253.336,43 -2.744,557 52
9510.00.0.0.05.00 COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL -646.597,99 -13.210,34 -659.808,33
9510.00.0.0.06.00 COTA-PARTE DO IPI- MUNICIPIOS - PRINCIPAL 1897886 -192802 - 20.906,88
SubTolal o iiaimunamss -5.755.172,26 -552.840,75 -6.308.013,01
= S 2
§ [ & R SO P RS 34712,019165 2.908.537,66 37.620.556,71
: R
/ W, Dumont, 30 de novembro de 2024 /k.‘ N
A D
) / pi AN
Alan Ffaficisco Ferracini Valdemar Gedgdete \
P7feiio unicipal %— Contador - CRG; 1SP.49.833/0-4/SP

.
Ricardg,Montelro 3\ \
Tes:

reiro
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